TAKASBANK MKT UYELIGI GENEL SARTLARI

Takasbank’in MKT liyeligi sartlar1 Merkezi Karsi Taraf Yonetmeligi'nin 7'nci maddesinde sayilmistir.
MKT Uyeligi'nin 6n sarti Merkezi Takas Yonetmeligi uyarinca Takasbank’a iiye olunmasidir. TCMB,
Sermaye Piyasasi Kanunu uyarinca faaliyet gésteren yatirim kuruluslar ile Takasbank tarafindan
onerilen ve Sermaye Piyasasi Kurulunca kabul edilen diger kisiler Merkezi Takas Yonetmeligi'nin 9
uncu maddesinde belirlenen sartlari saglamasi kosulu ile Takasbank’a iiye olabilir.

Merkezi Takas Yonetmeligi Hiikiimleri Uyarinca Belirlenen Sartlar

Uye olabilmek icin asagidaki sartlarin saglanmis olmasi gerekir.

1. Takasbank tarafindan takas hizmeti verilen piyasalarda ilgili mevzuata aykiriliklar sebebiyle
islem yapma yetkisinin kaldirilmamis olmasi,

2. lcerigi Takasbank tarafindan belirlenen soézlesme ve o6ngoriilmesi halinde ilgili
taahhtlitnamelerin imzalanarak ibraz edilmis olmas;,

3. Takasbank nezdindeki islemlerini gerceklestirmek amaciyla teknik alt yapinin olusturulmasi
ve islerliginin saglanmasi icin gerekli tedbirlerin alinmis olmasi,

4. Takas hizmeti sunulacak piyasalarin veya sermaye piyasasi arag¢larinin 6zel niteliklerine gére
Takasbank tarafindan 6ngoriilebilecek ek sartlarin saglanmis olmasi.

Takasbank’in merkezi kars1 taraf oldugu piyasalara iliskin ilave tlyelik sartlar1 Sermaye Piyasasi
Kurulu tarafindan cikarilacak merkezi karsi tarafa iliskin yonetmelik ile belirlenir. Merkezi Karsi
Taraf Yonetmeligi hiikiimleri uyarinca belirlenen sartlar1 saglayan kuruluslar, Takasbank Yonetim
Kurulu tarafindan yetkilendirilmeleri kosuluyla MKT hizmetlerine piyasa veya sermaye piyasasi aracl
bazinda MKT tiyesi olarak taraf olabilir.

Merkezi Karsi Taraf Yonetmeligi Hiiktimleri Uyarinca Belirlenen Sartlar

MKT {iyesi olabilmek i¢in asagidaki sartlarin saglanmis olmasi gerekir.

1. Merkezi Takas Yonetmeligi hiikiimleri uyarinca Takasbank’a iiye olunmasi,

2. Takasbank tarafindan takas veya MKT hizmeti verilen piyasa veya sermaye piyasasi
araclarinda ilgili mevzuata aykiriliklar sebebiyle islem yapma yetkisinin kaldirilmamis
olmasi,

3. Igerigi Takasbank tarafindan belirlenen MKT hizmetine iliskin sozlesme ve/veya
taahhilitnamelerin imzalanarak Takasbank’a ibraz edilmis olmasi,

4. MKT hizmetinin siirekliligini teminen gerekli bilgi islem, risk yonetimi, i¢c kontrol ve i¢
denetim mekanizmalarinin olusturulmus ve isler hale getirilmis olmasi,

5. MKT hizmetlerine taraf olabilmek icin Takasbank tarafindan piyasa veya sermaye piyasasi
araci bazinda belirlenecek asgari 6z sermayeye sahip olunmasi,

6. Mali blinyesinin MKT hizmetlerine taraf oldugu piyasa veya sermaye piyasasi araglarina
iliskin Takasbank’a karsi taahhiitlerini yerine getirebilecek diizeyde olmas,

7. MKT hizmeti sunulacak piyasalarin veya sermaye piyasasi araglarinin 6zel niteliklerine gore
ongoriilebilecek ek sartlarin saglanmis olmasi,



8. Takasbank tarafindan talep edilecek diger bilgi ve belgelerin sunulmus olmasi.
Uygulama Esaslari

Resmi Gazete’de yayimlanan Yonetmeliklerle belirlenen iiyelik sartlarinin Takasbank tarafindan
tatbikine iliskin genel uygulama esaslar1 Takasbank Merkezi Kars1 Taraf Risk Yonetimi Uygulama
Esaslar1 Yonetmeliginde belirlenmistir. Buna gore;

1. MKT iyeligine kabul edilecek iiyelerin yeterli moral ve finansal giice ve operasyonel yetkinlige
sahip olmasi sarttir.

2. MKT hizmeti verilen piyasalarda, gerektigi durumlarda takasi yapilan her bir sermaye piyasasi
aract ¢esidi icin, {yelik kategorileri ve liyelige kabul kriterleri olusturularak ilgili piyasa
yonergeleri ve prosediirlerde yayinlanir. S6z konusu kriterlerin seffaf, nesnel ve iiyelerin
Takasbank’a kars1 olan yiikiimliiltiklerini yerine getirebilecek finansal kaynak ve operasyonel
yetkinlige sahip olmalarini saglayacak nitelikte olmalar1 zorunludur.

3. MKT ilyelerinin finansal yeterliliklerinin 6l¢iim ve takibi ile tiyelik tiirlerinin belirlenmesinde, 6z
kaynak biytkliikleri ile Kredi Derecelendirme ve Degerlendirme Sistemleri Genel Esaslar
Yonetmeligi ve ilgili prosediirler cercevesinde i¢sel ve/veya bagimsiz kredi derecelendirme
notlar: kullanilir.

4. MKT iiyelerinin gerekli operasyonel yetkinlige sahip olmalarini saglamak amaciyla, iiyelik icin
basvuran kuruluslarin yénetim kurullarindan yeterli bilgi islem, risk yonetimi, i¢ kontrol ve i¢
denetim sistemlerini kurup idame ettirecekleri hususunda yazil taahhiit alinir. Uyelige kabul
oncesi Takasbank I¢ Denetim Birimi tarafindan, bilgi islem, risk yonetimi, i¢c kontrol ve i¢c denetim
sistemlerinin yerinde denetimi yapilabilir.

MKT Uyelerinin Genel Yiikiimliiliikleri:

MKT iiyelerinin yiikiimliiliiklerini ifa edip etmedigine iliskin gozetim ve denetim gorevi Takasbank’a
ait olup, MKT Yo6netmeligi'nin 12’nci maddesi uyarinca MKT tyelerinin asagida sayilan hususlara
uymasi zorunludur:

1. Takasbank Merkezi Kars1 Taraf Yonetmeligi ve ilgili diger mevzuatla MKT hizmetine iliskin
olarak belirlenen tiim ilke ve kurallara uygun hareket etmek,

2. MKT hizmetinin verildigi piyasa veya sermaye piyasasi araglarinda, s6z konusu hizmete taraf
olabilmek icin gerekli i¢ kontrol, risk yonetimi ve i¢ denetim mekanizmalarinin siirekliligini
saglamak amaciyla gerekli tim 6nlemleri almak,

3. Takasbank nezdinde iiye hesaplar ile bunlara bagh alt hesaplarin tasinmasinin gerektigi
hallerde devralacak bir MKT iiyesinin 6nceden belirlenmis olmas1 halinde miisterileri ile
imzaladig1 cerceve sozlesmelerde s6z konusu hususa iligkin bilgilere yer vermek,

4. Coklu pozisyon hesabinin kullanildig1 piyasa veya sermaye piyasasi araglarinda, misteri
tarafindan talep edilmesi halinde, misterilere ait pozisyon ve bunlarla iliskili teminatlarin
Takasbank nezdinde miisteri adina agilan tekil pozisyon hesabi ile teminat hesaplarinda
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izlenebilmesini teminen gerekli tiim 6nlemleri almak, hesaplarin acilmasini temin ve takip
etmek,

5. Miisteri varlik ve teminatlarinin izlenmesine ve saklanmasina iliskin 6362 sayili Sermaye
Piyasasi Kanunu ve diger ilgili diizenlemelerde yer alan tiim ilke ve kurallara uygun hareket
etmek,

6. MKT hizmeti verilen piyasa veya sermaye piyasasi araclarina iliskin islemlerde, Takasbank’a
tevdi edilecek teminatlar igerisinde miisterilere ait teminatlarin bulunmasi halinde
Takasbank Merkezi Karsi Taraf Yonetmeligi ve ilgili piyasa yonergelerinde belirlenen is ve
islemleri yerine getirmek,

7. MKT hizmeti kapsaminda, Takasbank tarafindan talep edilen aidat, {icret, komisyon ve diger
yukimliiliikleri sliresi icinde yerine getirmek,

8. Takasbank nezdindeki tekil veya coklu pozisyon hesaplari ile kendi nezdindeki miisteri
pozisyon ve teminatlarina iliskin kayitlar arasinda siirekli mutabakati tesis etmek,

9. Teminatlarin izlendigi hesaplarin yapisi ve Takasbank tarafindan saglanan ayristirmanin
kapsami, Takasbank nezdinde agilan teminat hesaplari tizerindeki tasarruf yetkisinin MKT
liyesine ait oldugu ve Takasbank tarafindan bu yetkinin sadece bulunmasi gereken teminatla
sinirh olarak kisitlandig1 hususlarinda miisterilerinin tam ve dogru olarak bilgilendirilmesini
temin etmek,

10. Miisterilerine ait teminatlar1 Takasbank nezdindeki ilgili teminat hesaplarina yatirmak,

11. Takasbank tarafindan 6ngoriilmesi halinde, diger MKT iiyelerine karsi dogabilecek mali ve
hukuki sorumlulugu teminat altina alan, genel ve 6zel mahiyette sigorta yaptirilmasina iliskin
diizenlemelere uymak,

12. Takasbank Merkezi Karsi Taraf Yonetmeligi kapsamindaki is ve islemleri ile ilgili olarak
Takasbank ve Sermaye Piyasasi Kurulu tarafindan gerekli goriilen hususlarda talep edilecek
her tiirli bilgi ve belgeyi vermek ve Takasbank ile Sermaye Piyasasi Kurulu tarafindan
gorevlendirilenlerce yapilacak incelemelerde her tiirlii destegi saglamak,

13. Takasbank Merkezi Karsi Taraf Yonetmeligi kapsamindaki diger yiikiimliiliiklerini siiresi
icerisinde ve eksiksiz olarak yerine getirmek.

Misterilerine ait teminatlari, lzerinde tasarruf hakki olmaksizin ¢oklu pozisyon hesaplari ile
iliskilendirilmis teminat hesaplarina yatiran MKT {iyeleri, s6z konusu fiil nedeniyle ortaya ¢cikacak her
tlirli zarardan miisterilerine karsi sorumludur.

Herhangi bir MKT tyesinin ylkimliiliiklerini kismen veya tamamen yerine getiremeyecegini
ongormesi halinde, durumu sebeplerini de igceren tiim tevsik edici bilgi ve belgelerle birlikte ivedilikle
Sermaye Piyasasi Kurulu'na ve ilgili diger kamu kurum ve kuruluslarina bildirmesi zorunludur. S6z
konusu bildirim, Takasbank’in Merkezi Karsi Taraf Yonetmeliginde ve ilgili piyasa yonergelerinde
belirlenen gerekli tedbirleri almasina engel teskil etmez.



Uyelik Tiirleri:
MKT iiyeleri, dogrudan MKT iiyesi ve genel MKT {iyesi olmak iizere ikiye ayrilir.

MKT iiyeligine kabul ve liyelik tiiriiniin belirlenmesi, Takasbank tarafindan, ilgili kurulusun; 6z
sermaye tutari ile Takasbank nezdinde gerceklestirilen kredi degerliligini tespite yonelik i¢csel kredi
derecelendirme, mali tahlil ve istihbarat calismalari, eger varsa bagimsiz derecelendirme notlari ve i¢
sistemleri ve teknik altyapisinin yeterliligi dikkate alinarak yapilir. MKT {iyeligi tiirlerinin
belirlenmesinde kullanilan kriterler ilgili piyasa yonergelerinde diizenlenir.

Takasbank Yonetim Kurulu, Sermaye Piyasasi Kurulunun onayu ile piyasa veya sermaye piyasasi
araci bazinda bu madde ile belirlenenlerden farkli MKT iiyeligi tiirleri tesis etmeye yetkilidir.

Dogrudan MKT Uyeligi:
Dogrudan MKT {iyeleri, sadece Kkendilerinin ve/veya miisterilerinin takas islemlerini
gerceklestirmeye yetkilidir.

Genel MKT Uyeligi:

Genel MKT iiyeleri, kendilerinin ve/veya miisterilerinin takas islemlerinin yani sira islemci
kuruluslarn takas islemlerini de gerceklestirmeye yetkilidir. Bir islemci kurulusun takas islemlerini
gerceklestiren genel MKT tiyesi, ilgili islemci kurulusun kendisi tizerinden gerceklestirdigi islemlere
iliskin ylikiimliliiklerini Takasbank’a kars: kayitsiz sartsiz yerine getirmeyi imzalayacagi sézlesme
ve/veya taahhiitname ile taahhiit eder.

Takasi gerceklestiren genel MKT iiyesi ile takas islemlerini gerceklestirdigi ilgili islemci kurulus; s6z
konusu islemci kurulusun kendisine ve miisterilerine ait ilgili genel MKT tyesi lizerinden
gerceklestirdigi islemler nedeniyle Takasbank’a karsi olusan yiikiimliiltiklerden miisterek borglu ve
miiteselsil kefil olarak sorumludurlar.

Bir genel MKT tyesi; takas islemlerini ger¢eklestirdigi islemci kuruluslarin, yiikiimliiliiklerini yerine
getirip getirmedigini takip etmekle, yiikiimliliklerin yerine getirilmediginin anlagilmasi halinde
gerekli tiim tedbirleri almakla ve tedbirlere ragmen yiikiimliiliiklerin hala yerine getirilmediginin
tespiti halinde ise Takasbank Merkezi Karsi Taraf Yonetmeliginde yer alan hiikiimlere uygun hareket
etmekle gorevlidir.

Genel MKT iiyesinin sorumluluguy, ilgili islemci kurulusun MKT hizmetinin verildigi piyasa veya
sermaye piyasas! araclarinda gerceklestirdigi islemlerden dolay1 Takasbank’a karsi olan tiim hak,
yukiimliiliik ve hesaplarinin baska bir genel MKT {iyesine devri veya tasfiyesi sartiyla kaldirilir.

Islemci Kuruluslar
Islemci kuruluslarin yiikiimliliikleri MKT Y6énetmeligi’nin 16'nc1 maddesinde diizenlenmistir. Buna
gore genel MKT tyeleri tarafindan islemleri Takasbank’a taahhiit edilen islemci kuruluslar;



1. Miisteri pozisyon ve teminatlarinin, gerek kendisi gerekse MKT iiyesi nezdinde izlenmesi ve
teminatlandirma yontemleri ile ilgili olarak bu Yonetmelik ve ilgili piyasa yonergelerinde yer
alan diizenlemelere uymak,

2. Miisteri varlik ve teminatlarinin izlenmesine ve saklanmasina iliskin Kanun ve diger ilgili
diizenlemelerde yer alan tiim ilke ve kurallara uygun hareket etmek,

3. Bagh oldugu genel MKT iiyesi nezdindeki kendi misterilerine ait hesaplar ile kendi
nezdindeki miisteri pozisyon ve teminatlarina iliskin kayitlar arasinda siirekli mutabakati
tesis etmek,

4. Kendi miisterilerine ait genel MKT tiyesi nezdinde acilan teminat hesaplar1 Uzerindeki
tasarruf yetkisinin ilgili genel MKT iiyesine ait oldugu ve Takasbank tarafindan bu yetkinin
sadece bulunmasi gereken teminatla sinirliolarak kisitlandigr hususlarinda miisterilerinin
tam ve dogru olarak bilgilendirilmesini temin etmek,

5. MKT Yonetmeligi kapsamindaki is ve islemleri ile ilgili olarak ilgili genel MKT iiyesi,
Takasbank ve Sermaye Piyasasi Kurulu tarafindan gerekli goriilen hususlarda talep edilecek
her tiirlii bilgi ve belgeyi vermek ve Takasbank ile Kurul tarafindan goérevlendirilenlerce
yapilacak incelemelerde her tiirlii destegi saglamak,

zorundadir.

I1gili genel MKT iiyesi tarafindan, herhangi bir islemci kurulusun yukarida sayilan yiikiimliiliiklerini
kismen veya tamamen yerine getirmediginin tespiti halinde durum s6z konusu yiikiimliiliiklerin
yerine getirilmedigini tevsik edici tiim bilgi ve belgelerle birlikte ivedilikle Takasbank’a iletilir ve s6z
konusu aykiriliklarin giderilmesini teminen gerekli tiim tedbirler alinir.

Genel MKT tiyesi tarafindan alinan tiim tedbirlere ragmen ilgili islemci kurulusun yiiktimliiliiklerini
tam olarak yerine getirmedigi hallerde islemci kurulusun miisterilerine ait pozisyon ve teminatlar,
aralarindaki so6zlesme cercevesinde ilgili MKT iiyesinin Takasbank’a ilettigi talep iizerine, ilgili genel
MKT iiyesine devredilir. islemci kurulus devredilen miisteri pozisyon ve teminatlarina iliskin sahiplik
bilgilerini, devralan iiyeye bildirir. Takasbank tarafindan, ilgili MKT {yesinden alinan devir
gerekgeleri ile devir islemi hakkinda 1 isglinii iginde Kurula ve ilgili kamu otoritesine bilgi verilir.

MKT Uyelik Tiirleri Arasinda Gegis:

Genel ve dogrudan MKT iiyelerinin tliyelik tiirleri, Takasbank tarafindan belirlenmis olan sartlara
uyumlar1 gozetilerek degistirilebilir. Bu kapsamda, bir dogrudan MKT iiyesi, sonradan genel MKT
liyesi olarak kabul edilebilecegi gibi bir genel MKT iiyesi de sonradan dogrudan MKT iiyesi olarak
kabul edilebilir.

Bir dogrudan MKT iiyesi Takasbank’a basvurmak ve Takasbank Yonetim Kurulu tarafindan uygun
goriilmek suretiyle genel MKT iiyesi olabilir.

Bir genel MKT iiyesi, piyasa yonergelerinde belirlenen sartlarin olusmasi halinde Takasbank
tarafindan re’sen veya basvurusu halinde, Takasbank Yonetim Kurulu karariyla dogrudan MKT tiyesi
yapilabilir.



Bu hallerde, varsa islemci kuruluslara iliskin tiim hak, yiikiimlilik ve hesaplarin devri veya
tasfiyesinin tamamlanmasi zorunludur. MKT iiyelik tiirleri arasinda gecis halinde, ilgili piyasa
yOneticisi, s6z konusu gecise iliskin Takasbank Yonetim Kurulu kararinin alinmasini takip eden
isglinii icerisinde bilgilendirilir.

Disiplin Hiiktimleri:

MKT Yonetmeliginin 51'nci maddesi uyarinca Yonetmelik hiikiimlerine uygun hareket etmeyen MKT
tiyeleri hakkinda Merkezi Takas Yonetmeligi'nin yedinci boéliimiinde yeralan disiplin hikiimleri

uygulanacaktir.

DISIPLIN CEZALARI

Uyar1

Tanim: Uyeye, yiikiimliiliiklerin yerine
getirilmesinde daha dikkatli hareket etmesi
gerektiginin yazi ile bildirilmesidir.

Uyari Cezasi Fiilleri:

eTakasbank Merkezi Takas Yonetmeliginde
yer alan yiikiimliliiklerin yerine
getirilmesinde ve Takasbank tarafindan
belirlenen ilke ve kurallara uymada
kayitsizlik ve dikkatsizlik gosterilmesi,

®Takasbank talimatlarina gerekli dikkat ve
6zenin gosterilmemesi,

®Takasbank'in takas sisteminin giivenligini
eminen Genel Yonetmelik kapsaminda
kendisine yiiklenen gozetim faaliyeti
cercevesinde Takasbank yetkili
elemanlarinca talep edilen bilgi ve
belgelerin verilmemesi ve gerekli destegin
saglamamasi.

Uyeligin Askiya Alinmasi

Tanim: Uyenin islemlerinin ii¢ ay1 asmamak iizere
durdurulmasidir.

Uyeligin Askiya Alinmasi Cezasi
Fiilleri:

eGaranti fonu katki paylarinin ve islem
teminatlarinin yiikseltilmesi veya tamamlanmasi
gereken durumlarda, garanti fonu katki paylarinin
ve teminatlarin Takasbank tarafindan belirlenen
siire icerisinde yiikseltilmemesi veya
tamamlanmamasi,

®Takas islemlerinde, takas sisteminin giivenli ve
kesintisiz islemesini tehlikeye diistirecek 6nemli
nitelikte risklerinin bulunmasi,

®0laganiistii durumlar nedeniyle Takasbank
Merkezi Takas Yonetmeliginin 62 nci maddesi
cercevesinde Takasbank tarafindan alinan
onlemlerin yerine getirilmemesi,

®Bir takvim yil icerisinde ticten fazla uyari cezasi
alinmasi.

Uyelikten Cikarma

‘Tanim: Takas iiyeliginin sona
erdirilmesidir.

Uyelikten Cikarma Cezasi
Fiilleri:

®Takasbank tarafindan gerekli tedbirler
alinmasina ragmen veya alinacak
tedbirlerden netice alinamayacak derecede
takas sisteminin islemesini tehlikeye
dusiirecek nitelikte risklerinin ortaya
cikmasi,

®Askiya alinma cezas! verilen tiyenin, askida
kalma azami siiresi icerisinde, bu cezay1
gerektiren ihlallerine son vermemesi.

Uyari cezasi Takasbank Genel Miidiirii tarafindan verilir. Uyeligin askiya alinmas ve iiyelikten siirekli
cikarma cezalarn ise Takasbank Yénetim Kurulunca karara baglanir. Uyeligin askiya alinmasi veya
tiyelikten siirekli ¢ikarma cezasini gerektiren bir fiil nedeniyle hakkinda disiplin sorusturmasi agilan
lyenin takas islemlerine devam etmesinin, takas sisteminde telafisi gii¢ zararlarin dogmasi sonucuna
yol agacak nitelikte olmasi halinde iiyenin takas islemleri yonetim kurulu karar ile disiplin
sorusturmasi sonug¢landirilana kadar tedbiren durdurulabilir. Tedbir karar1 derhal Sermaye Piyasasi
Kuruluna ve ilgili piyasa isleticilerine bildirilir. Uyeye disiplin cezasinin verilmesini miiteakip
Takasbank Merkezi Takas Yonetmeliginin 60 inc1 maddesi ¢ergevesinde cezalarin sicilden silinmesi
icin belirlenen siire icinde ayni cezay1 gerektiren yeni bir fiil islemesi halinde ilgiliye bir derece
agirlastinlmis disiplin cezasi uygulanir. Uyeligin askiya alinmasi ve iiyelikten siirekli cikarma cezalar
derhal borsa veya piyasa isleticisi ile Sermaye Piyasasi Kuruluna bildirilir. Ilgili iyenin piyasada islem
yapmast hususu borsa veya piyasa isleticisi tarafindan karara baglanir.



Disiplin Komitesi:

Yukarida sayilan disiplin suclari ile ilgili sorusturma yiiriitiilmesinde, Takasbank Yénetim Kuruluna
yardimci olmak iizere , Takasbank ydneticileri arasindan bir Bagkan ve dort iiyeden meydana gelen
bir Disiplin Komitesi olusturulacaktir.

Komite 6ngoriilen disiplin suclariyla ilgili incelemeleri yapmak ve inceleme sonucunda hazirladigi
raporu disiplin cezasinin niteligine gore genel miidiir veya yonetim kurulunun onayina sunmakla
gorevli ve yetkilidir.

Disiplin Sorusturmasinin Yuratdlmesi:

Disiplin sorusturmasi Takasbank tarafindan re’sen ya da ilgili borsa veya piyasa isleticisinin ihbari
lizerine, Takasbank Genel Miidiiri Kkarar1 ile baslatilir. Disiplin Komitesi, sorusturmanin
baslatilmasina iliskin Takasbank Genel Mudiiriiniin kararini bildirilmesini takiben en gec on giin
icinde disiplin dosyasi ile ilgili islemlere baslar. Yapilacak sorusturmada yazili savunma istenmesi ve
bu savunma icin su¢lamanin iiye tarafindan tebelliig edildigi tarihten itibaren en az on bes giinliik
slire taninmasi zorunludur. Belirlenen siire icinde savunmasini vermeyen iiye, savunma hakkindan
vazgecmis sayilir. Komite, hakkinda sorusturma yapilan liyenin istegi lizerine veya re’sen kendisini
veya temsilcilerini dinlemek iizere davet edebilir. Kabul edilebilir bir 6zrii olmaksizin davete
uymayanlarin dinlenmesinden vazgecilir. Komite sorusturmanin tamamlanmasini miiteakip 10 giin
icinde raporunu uyar1 cezasi dngoriilenler icin genel miidiire; iiyeligin askiya alinmasi veya tiyelikten
stirekli ¢ikarma cezasi icin ise yonetim kurulunun onayina sunar. Takasbank Yonetim Kurulu veya
Genel Miidiirii, Komite'nin raporunu aynen benimseyebilecegi gibi, farkli bir karar da alabilir.
Takasbank Yonetim Kurulu, sorusturma hakkindaki kararim1 mevcut mevzuat, piyasa teamiilii ile
hakkaniyet ilkeleri uyarinca verir. Yonetim kurulu iiyeleri, istihdam ya da ortaklik iliskisi icinde
oldugu tyeyi ilgilendiren kararlarin alinmasinda toplantilara katilamaz ve oy kullanamazlar. Karar,
alindigr giinii izleyen ig¢ is giini icinde iadeli taahhiitlii mektupla ilgililerin bilinen adreslerine
postalanir veya elden imza karsilig1 teslim suretiyle teblig olunur.

Disiplin Cezalarinin Sicile Kaydi ve Sicilden Silinmesi:

Disiplin cezalar ilgili iiye siciline islenir. Uyelikten siirekli cikarma harig, cezanin kesinlestigi tarihten
itibaren bir yil icinde herhangi bir disiplin sucu islenmedigi takdirde, siciline islenen 6nceki cezalar
tekerriire esas alinmaz.

MKT Uyelerinin Faaliyetlerinin Kisitlanmasi:

Sermaye Piyasasi Kurulunca veya ilgili kamu kurum ve kuruluslarinca faaliyetleri sinirlandirilan veya
gecici olarak durdurulan MKT fyelerinin MKT hizmeti verilen piyasa veya sermaye piyasasi
araclarindaki faaliyetleri, Sermaye Piyasasi Kurulu veya ilgili kamu kurum ve kuruluslar: tarafindan
aksi Takasbank’a bildirilene kadar Takasbank tarafindan kisitlanir.

Takasbank tarafindan herhangi bir MKT iiyesinin mali yeterliliginin yiiklenmekte oldugu riskler
karsisinda yetersiz kaldiginin tespiti durumunda Takasbank Yonetim Kurulu, s6z konusu MKT
tiyesinin MKT hizmeti verilen piyasa veya sermaye piyasasi araci bazinda faaliyetlerini kisitlayabilir.



Takasbank Yonetim Kurulu, faaliyetleri kisitlanan MKT iiyesine karsi; Takasbank Merkezi Takas
Yonetmeliginin 23 {inclii maddesi uyarinca islem oncesi depo sartinin yerine getirilmesi, MKT
liyeliginin lic ay1 asmamak lizere askiya alinmasi, briit teminatlandirma veya teminat oranlarini
artirma, sadece risk azaltici islemlere izin verilmesi ve hesap aciminin engellenmesi gibi 6nlemlerle
ilgili diizenlemelerde yer alan diger énlemlerden herhangi birini veya birka¢ini uygulayabilir.

Faaliyetleri kisitlanan MKT iiyelerine karsi alinan dnlemlerden hangilerinde bir MKT iiyesi adina
tutulan hesaplarin baska bir MKT iiyesine tasinmasinin gerekecegi, ilgili piyasa yonergeleri ile
belirlenir.

Ilgili piyasa veya sermaye piyasasi araglarinda faaliyetleri kisitlanan MKT iiyesi hakkinda; Sermaye
Piyasast Kuruly, ilgili diger kamu kurum ve kuruluslan ile ilgili piyasa yoneticisinin ivedilikle
bilgilendirilmesi ve Sermaye Piyasasi Kurulu ile ilgili diger kamu kurum ve kuruluslarinin onayi
alinmaksizin bu konuya iliskin kamuya a¢iklama yapilmamasi zorunludur. ilgili MKT iiyesinin piyasa
veya sermaye piyasasi araglarinda islem yapmasi hususu ise s6z konusu piyasa yoneticilerinin yetkili
organlarinin kararina baghdir.

llgili piyasa veya sermaye piyasasi araglarinda faaliyetleri kisitlanan MKT iiyesine; Takasbank
tarafindan, faaliyet kisitlamasina konu hususlardaki yetersizliklerin giderilmesini teminen piyasa
kurallar1 ve islem saatleri dikkate alinarak alt1 ay1 asmamak {izere bir siire verilir. Bu siire sonunda
faaliyetlerinin kisitlanmasina sebep olan kosullarin bir veya birkacinin devam etmesi durumunda
Takasbank Yonetim Kuruluy, ilgili MKT iiyesinin tiyeligini sona erdirmeye ve gerekli islemleri yapmaya
yetkilidir.

MKT Uyeliginin Sona Ermesi:
MKT tiyeligi, piyasa veya sermaye piyasasli aracl bazinda;

o Takasbank Merkezi Karsi Taraf Yonetmeligi ve ilgili diger diizenlemelerde belirlenen MKT
iyeligi sartlarindan herhangi birinin kaybedildiginin Takasbank tarafindan tespit edilmesi,

e Takasbank Merkezi Karsi Taraf Yonetmeligi veya ilgili diger diizenlemelerde yer alan
yukimliliiklerin yerine getirilmemesi nedeniyle MKT sisteminin giivenli ve Kkesintisiz
islemesini tehlikeye diisiirecek 6nemli nitelikte risklerin ortaya c¢iktiginin Takasbank
tarafindan tespit edilmesi,

e Faaliyetleri kisitlanan MKT iiyelerinin kendilerine verilen azami alt1 aylik siire icinde ilgili
yuktmliliiklerini yerine getirmemis olmasi,

e MKT iiyesinin kendisinin talep etmesi, hallerinde Takasbank Yonetim Kurulu karar1 ile sona
erdirilebilir.

MKT tyeligini sona erdirmek isteyen iiyeler, durumu Takasbank’a yazili olarak bildirir. Su kadar ki,
MKT {iyeligini sona erdirmek isteyen ilgili tiyenin, bu Takasbank Merkezi Kars1 Taraf Yonetmeligi ve
ilgili diger diizenlemeler kapsamindaki tiim yiikimliiliiklerini yerine getirmis olmasi sarttir. Bu
hallerde Takasbank Yonetim Kurulu, MKT iiyeligini sona erdirmeye izin verebilir.



e Takasbank; bir MKT {iiyesinin tiyeligini sona erdirirken ilgili piyasa yoneticisinin goériisiinii
alir.

o Takasbank, MKT iiyeligi sona erdirilenlerin, takasini gergeklestirdigi islemci kuruluslara ait
islemlerin diizenli ve kesintisiz bir sekilde ytiriitiilmesini teminen, ilgili islemci kuruluslara ve
onlarin miisterilerine ait pozisyonlarin baska bir genel MKT {iyesine devri de dahil olmak
tizere gerekli tiim tedbirleri almaya yetkilidir.

e MKT iyeliginin sona erdirilmesi durumunda dahi, lyeligin sona erdirilmesine iliskin
Takasbank Yonetim Kurulu karari tarihine kadar yapilmis islemlerle ilgili s6z konusu
kurulusun Takasbank’a karsi Takasbank Merkezi Karsi Taraf Yonetmeligi ve ilgili diger
diizenlemeler kapsamindaki ytiktimliiliikleri devam eder.

Bir piyasa veya sermaye piyasasi aracinda MKT iiyeligi sona erdirilen liye hakkinda; Sermaye Piyasasi
Kuruly, ilgili diger kamu kurum ve kuruluslari ile ilgili piyasa yoneticisinin ivedilikle bilgilendirilmesi
zorunludur.



